


“O CHRO Summit é um evento de
imersão de dois dias que reúne os

principais líderes de RH para
discutir temas relevantes para o
presente e o futuro do trabalho.
Muito mais do que participar de
palestras e acompanhar painéis,

aqui os profissionais tiveram a
oportunidade de trocar ideias e se

conectar com quem está
enfrentando os mesmos desafios
na área, além de celebrar vitórias

compartilhadas.”
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“Ter uma empresa diversa não é apenas uma
questão de inclusão, é uma oportunidade de inovar e

ter profissionais com diferentes experiências e
pontos de vistas. Em sessão de interação e

networking no CHRO Summit, Bel Ribeiro falou mais
sobre a importância do RH para criar uma equipe

arrojada e diversa.”







“Você já ouviu falar sobre a dinâmica do
Bingo Humano? 

Nela, ao invés de marcar números na sua
cartela, é preciso buscar pessoas que
cumpram os requisitos estipulados.

Durante o CHRO Summit, os participantes
precisaram conhecer alguém que já tivesse
pulado de paraquedas, corrido mais de 10

km, feito uma reforma na pandemia e
diversas outras situações. 

Depois, o desafio foi para a área do RH, e os
participantes buscaram líderes que

enfrentaram dificuldades na digitalização
dos processos, gestores que estão

promovendo mudanças culturais e vários
outros comportamentos.

Foi uma atividade muito enriquecedora
promovida pela Escola do Caos

(@escola_do_caos). Valeu demais!”











“Em painel sobre cultura e experiência do colaborador,
Kiko Campos e Raphael Carvalho, em conversa guiada por
Cátia Porto, deram uma aula para os profissionais de RH. 

Esqueça de todas as fórmulas prontas que você vê por aí e
entenda a cultura como propulsora do crescimento de

qualquer negócio, que precisa ser desenvolvida de acordo
com a necessidade e momento de cada empresa.”

































“O SXSW é o maior evento de inovação e tecnologia do
mundo, reunindo grandes especialistas em cultura

empresarial, inteligência artificial, inovação e muito
mais. Durante o painel do CHRO Summit, Tiago Pereira e

Luis Gustavo Sousa trouxeram os principais insights
desse festival.”











“Nesta sessão, especialistas conversaram sobre o SXSW,
as tendências do mercado de trabalho, inteligência

artificial e muito mais.”
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