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Executiva de RH com 25 anos de carreira e sólida experiência em cultura, liderança, 

comunicação, diversidade, inclusão, remuneração estratégica, ESG e governança. Formada em 

Administração de Empresas e MBA em Liderança e Gestão de Pessoas. Liderou transformações 

organizacionais, reestruturação de áreas e impulsionou resultados por meio das pessoas. Na 

Movida, Assaí e GPA, estruturou áreas de Gente e Cultura, apoiou na redução de turnover, 

aumento do engajamento e NPS do cliente. Destaque de carreira a criação da Universidade 

Assaí com mais de 10 milhões de horas de treinamento. Palestrante, coaching, mentora e 

especialista em gestão de talentos, performance e sucessão, com visão sistêmica, foco em 

estratégia e construção de ambientes inclusivos e inovadores. 


